COMUNE DI FINALE LIGURE ~-me-

PROVINCIA DI SAVONA

Verbale n. 3/2021

L'anno duemilaventuno, il giorno tre del mese di settembre, alle ore {{* 9 nella Sala Consiglio del
Comune di Finale Ligure, si sono riuniti i rappresentanti di parte pubblica © sindacale per la definizione
dei seguenti punti all'ordine del giorno:

- contrattazione decentrata integrativa anno 2021;

- varie ed eventuali.

Sono presenti per la parte pubblica:

Segretario Generale — Dirigente Area 1 Cerisola Isabella

' Vicesegretario Dirigente Area 2 Minuto Eugenio

Dirigente Area 3 Preve Selene
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Per le O0.SS. RSU:

Barusso Valter K 3 &n 7
Benvenuti Enrico g»%«v
Costa Luca % Ok
Cerro Marina ABSLTS

D’Onofrio Alessandio

Fantini Sergio

+ Qliveri Federica
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Per le O0.SS. Firmatarie del CCNL :
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FONDO RISORSE DECENTRATE

PARTE STABILE 2021
CCNL 21/05/2018 art. 67, ¢. 1 Importo unico consolidato all'anno 2017 351.230,10
Risorse destinate alla retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 1 organizzative -62.400,00
importo, su base annua, pari a Euro 83,20 per le unitd di personale
CCNL 21/056/2018 art. 67, c. 2 lett. a) destinatarie del presente CCNL in servizio alla data del 31/12/2015, a decorrere dal 11.481,60
31/12/2018 e a valere dall'anno 2019
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 2 lett. b) differen_ziali degli incre_menti ricongsciuti all'e _posizioni .epor)om.ic'he_ di ciascuna 8.840.65
categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 2 lett. c) RIA e assegni ad personam del personale cessato 6.987,89
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 2 lett. ) riduzione stabile delle risorse destinate ai compensi per lavoro straordinario 2.500,00
TOTALE RISORSE PARTE STABILE 318.640,24
RISORSE VARIABILI 2021
Risorse variabili sottoposte al limite
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 3 lett. c) recupero ICI 6.750,32
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 3 lett. d) frazione RIA anno precedente 457,08
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 3 lett. f) compensi messi notificatori 500,00
risorse integrative stanziate ai sensi del comma 4
CCNL 21/05/2018 art. 67, ¢. 3 lett. h) (1,2% monte salari 1997) 32.587,91
CCNL 21/05/2018 art. 56-quater lett. c)  |potenziamento servizi di controllo sicurezza urbana 29.000,00
. risorse integrative stanziate ai sensi del comma 5, lett. b)
CCNL 21/05/2018 art. 67, ¢. 3 lett. i) (progetti ex art 15, comma 5) 41.000,00
Art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019 — |adeguamento per garantire linvarianza del valore medio 21 687 04
ipotesi pro-capite, riferito all'anno 2018 U
Risorse variabili non sottoposte al limite
CCNL 21/05/2018 art. 56-ter ris. serv. agg. PL iniz. Privata 3.750,00
legge 449/1997 art. 14, c. 5 - compensi ISTAT 2.635,54
D.Lgs. 50/2016 art. 113 - incentivi per funzioni tecniche e forniture beni e servizi 115.878,06
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 3 lett. c) compensi legali 15.060,24
compensi legali spese compensate (nei limiti dell'anno 2013) 15.060,24
incentivi gestione entrate 45.782,18
CCNL 21/05/2018 art. 68, c. 1 ultimo eventuali risorse residue di cuiallart. 67, commi 1 e 2, non integralmente utilizzate 15.290.40
periodo in anni precedenti, nel rispetto delle disposizioni in materia contabile (ex art. 17, c. 5) s
CCNL 21/05/2018 art. 67, c. 3 lett. €) r1|fs£'a1“gng“g accertati a consuntivo dello straordinario di cui allart. 14 del CCNL ©20.117,53
TOTALE PARTE VARIABILE 374.556,54
TOTALE FONDO 2021 693.1 96,78|
FONDO LAVORO STRAORDINARIO 52.450,84
RIDUZIONE STABILE DELLE RISORSE DESTINATE Al COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO 2.500,00
|STRAORDINARIO STANZIATO 33.450,84
RISPARMIO PER FONDO PRODUTTIVITA' es. succ. 16.500,00
SONO RESE INDISPONIBILI ALLA DESTINAZIONE (ART. 68, C. 1)
risorse necessarie per corrispondere i differenziali di progressione economica, al
CONL 2052018t 68 o 1 personale beneficiario delle stesse in anni precedenti 196.000,00
CCNL 21/05/2018 art, 68 , . 1 g;ﬂtﬁzggg’mdenmta di comparto, di cui all'art. 33, comma 4, lett. b) e c) del CCNL 63.500,00
TOTALE 259.500,00
FONDO DISPONIBILE
performance organizzativa — art. 68/l . a. CCNL 16-18 41.000,00
performance individuale — art. 68/l . b. CCNL 16-18 70.000,00
PL inc. prov. violaz. cod. str. — art. 56 quater |. c. CCNL 16-18 29.000,00
indennita condizioni lavoro — art. 68/11 . c. CCNL 16-18 8.000,00
turno —art. 68/11 I. d. CCNL 16-18 45.000,00
lav. fest.—art. 68/II. d. CCNL 16-18 1.000,00
reperibilita — art. 68/l 1. d. CCNL 16-18 4.000,00|
specifiche responsabilita — art. 68/11 . e. CCNL 16-18 e art. 56 sexies CCNL 16-18 18.700,00,
specifiche responsabilité attribuite alle qualifiche di ufficiale di stato civile e anagrafe, ufficiale elettorale - art. 68/l I. e. CCNL 16- 1.200.00
18 ) !
indennita per servizio esterno -art. 56-quinquies CCNL 16-18 6.000,00
incentivi Entrate —art. 1 ¢, 1091 L. 145/2017 52.532,50
incentivi altre specifiche disposizione di legge — art. 68/Il |. g. CCNL 16-18 148.634,08
messi notificatori — art. 68/11 . h. CCNL 16-18 500,00
serv. agg. PL iniziativa privata — art. 56 ter CCNL 16-18 3.750,00
TOTALE . 429.316,58
TOTALE GENERALE [ 688.816,58
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DIFFERENZA

4.380,2




